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ĐẠI HỘI CHI BỘ LIÊN HIỆP CÁC HỘI 

KHOA HỌC VÀ KỸ THUẬT TỈNH 

NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

* 

 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

 
  

Thái Bình, ngày  08 tháng 5 năm 2025 

 

CHƢƠNG TRÌNH  

Đại hội Chi bộ Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh  

     nhiệm kỳ 2025 -2030 

----- 
 
 

STT Nội dung Ngƣời thực 

hiện 

I Phiên trù bị: Từ 8h, ngày 8/5/2025 (Sáng thứ Năm)  

 Ổn định tổ chức; điểm danh đảng viên Đ/c Vân Anh 

Tuyên bố lí do giới thiệu đại biểu Đ/c Vân Anh 

- Khai mạc phiên trù bị; 

- Bầu Đoàn Chủ tịch, Thư ký. 

- Mời Đoàn Chủ tịch, Thư ký lên làm việc. 

Đ/c Hòa 

- Thông qua chương trình, nội quy, quy chế làm việc của đại 

hội (biểu quyết)  

- Phổ biến một số nội dung về quy chế bầu cử trong đảng 

Đ/c Vân Anh 

Báo cáo tổng hợp ý kiến tham gia vào Dự thảo các văn kiện 

trình Đại hội XIV của Đảng, Đại hội đại biểu Đảng bộ các 

cơ quan tỉnh 

Đ/c Trình 

Quán triệt một số nội dung trong phiên chính thức Đ/c Hòa 

II Phiên chính thức: Từ 14h, ngày 8/5/2025 (Chiều thứ Năm)  

 - Ổn định tổ chức; 

- Chào cờ (hát quốc ca, quốc tế ca) 

Đ/c Vân Anh 

Mời Đoàn Chủ tịch, Đoàn Thư ký lên làm việc Đ/c Vân Anh 

Diễn văn khai mạc Đại hội Đ/c Hòa 

Giới thiệu tặng hoa chúc mừng Đại hội Đ/c Vân Anh 

Báo cáo tình hình đảng viên tham dự Đại hội Đ/c Vân Anh 

Dự thảo Báo cáo chính trị trình Đại hội Đ/c Hòa 

Báo cáo kiểm điểm của Chi ủy nhiệm k  2020 - 2025 Đ/c Hòa 
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Đại hội tham luận lần 1 Đ/c Mai 

Đại hội tham luận lần 2 Đ/c  Làm 

- Lãnh đạo Đảng bộ các cơ quan Đảng tỉnh phát biểu ý kiến 

chỉ đạo Đại hội 

- Phát biểu đáp từ 

 

Đ/c Hòa 

Bầu Chi ủy Chi bộ nhiệm kỳ 2025 – 2030 

+ Trình bày tóm tắt Đề án nhân sự Đại hội 

+ Bầu ban kiểm phiếu 

+ Ban Kiểm phiếu làm việc 

Đ/c Hòa 

Công bố kết quả bầu cử Chi ủy nhiệm k  2025 - 2030 
Ban Kiểm 

phiếu 

Bầu Bí thƣ Chi bộ nhiệm kỳ 2025 - 2030 Đ/c Hòa 

Bầu Phó bí thƣ Chi bộ nhiệm kỳ 2025 - 2030 Đ/c Hòa 

Bầu đại biểu đi dự Đại hội đại biểu Đảng ủy các cơ quan 

Đảng tỉnh 
Đ/c Hòa 

Chi ủy nhiệm k  2025-2030 ra mắt Đại hội và phát biểu ý kiến Đ/c Hòa 

Ban kiểm phiếu bàn giao phiếu bầu 
Ban Kiểm 

phiếu 

Thông qua Dự thảo Nghị quyết đại hội  Đc Thư ký  

Diễn văn bế mạc đại hội Đ/c Hòa  

Chào cờ (Quốc ca, Quốc tế ca) Đ/c Vân Anh 
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ĐẠI HỘI  

CHI BỘ LIÊN HIỆP CÁC HỘI KH&KT 

NHIỆM KỲ 2025 – 2030 

* 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

 

 

Thái Bình, ngày  08 tháng 5 năm 2025 
 

NỘI QUY 

Đại hội Chi bộ Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh 

 lần thứ VI, nhiệm kỳ 2025 - 2030 

 

Điều 1. Thời gian làm việc của Đại hội: Ngày 8/5/2025 

- Phiên trù bị: Từ 8 giờ 00 phút ngày 08/5/2025. 

- Phiên chính thức: từ 13 giờ 30 phút đến 16 giờ 30 phút ngày 8/5/2025. 

Điều 2. Đại biểu Đại hội yêu cầu tham gia đầy đủ Chương trình làm việc 

của Đại hội và tuân thủ theo điều hành của Đoàn chủ tịch Đại hội.  

 Đại biểu dự đại hội phải có mặt tại hội trường trước 10 phút, ngồi đúng vị 

trí do Ban tổ chức đại hội quy định; giữ gìn trật tự, không sử dụng điện thoại, 

chuyển điện thoại sang chế độ im lặng, không đọc sách báo và giải quyết việc 

riêng trong thời gian đại hội làm việc.  

Trường hợp thật cần thiết phải vắng mặt, đại biểu phải báo cáo với Đoàn 

chủ tịch Đại hội và đại biểu chỉ vắng mặt khi đoàn chủ tịch đã đồng ý.  

Điều 3. Việc biểu quyết tại Đại hội bằng thẻ đảng viên (Hướng mặt trước 

của thẻ Đảng viên về phía Đoàn Chủ tịch). Các đại biểu đeo Huy hiệu Đảng; 

Huân, Huy chương (nếu có); đeo phù hiệu đại hội bên phía ngực trái, không để 

người khác sử dụng phù hiệu của mình. 

Điều 4. Đại biểu có trách nhiệm giữ gìn an ninh, trật tự trong quá trình tổ 

chức Đại hội. Các đại đảm bảo sức khoẻ cá nhân biểu và nâng cao ý thức giữ gìn 

vệ sinh chung. 

Điều 5. Trang phục trong Đại hội  

- Đại biểu nam: Áo trắng, quần tối màu. 

- Đại biểu nữ: Áo dài truyền thống. 

Điều 6. Đại biểu Đại hội và các tập thể, cá nhân liên quan có trách nhiệm 

thực hiện nghiêm túc Nội quy này./. 

 T/M ĐOÀN CHỦ TỊCH ĐẠI HỘI 
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ĐẠI HỘI CHI BỘ LIÊN HIỆP CÁC HỘI 

KHOA HỌC VÀ KỸ THUẬT TỈNH 

NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

* 

       ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM  

 

Thái Bình, ngày 08  tháng 5  năm 2025 

QUY CHẾ LÀM VIỆC 

CỦA ĐẠI HỘI CHI BỘ LIÊN HIỆP CÁC HỘI KHOA HỌC                     

VÀ KỸ THUẬT  TỈNH LẦN THỨ VI, NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

 

I- QUY ĐỊNH CHUNG 

1- Quy chế này được áp dụng trong Đại hội Chi bộ Liên hiệp các Hội Khoa 

học và Kỹ thuật tỉnh lần thứ VI, nhiệm k  2025-2030, quy định về nhiệm vụ của 

các cơ quan điều hành và giúp việc đại hội; về đại biểu và một số quy định khác 

của đại hội. 

2- Đại hội làm việc theo nguyên tắc tập trung dân chủ; các quyết định của 

đại hội phải được trên một nửa (trên 50%) tổng số đảng viên chính thức được 

triệu tập đồng ý; các nội dung thuộc thẩm quyền quyết định của Đoàn Chủ tịch 

phải được trên một nửa (trên 50%) số thành viên tán thành.  

II- TRÁCH NHIỆM, QUYỀN HẠN CỦA CÁC CƠ QUAN ĐIỀU HÀNH 

VÀ GIÚP VIỆC ĐẠI HỘI 

1- Cấp ủy nhiệm kỳ 2020 - 2025 

- Báo cáo Đoàn Chủ tịch và Đại hội những vấn đề thuộc trách nhiệm của 

cấp ủy thực hiện trong quá trình chuẩn bị đại hội. 

- Cung cấp cho Đoàn Chủ tịch các tài liệu liên quan đến đại hội. 

- Chỉ đạo hoạt động của Chi bộ cho đến khi cấp uỷ khóa mới được bầu. 

2- Đoàn Chủ tịch đại hội 

- Điều hành hoạt động của đại hội theo Chương trình, Nội quy, Quy chế 

làm việc đã được đại hội biểu quyết thông qua; phân công thành viên điều hành 

các phiên họp của đại hội; chuẩn bị nội dung để đại hội thảo luận, biểu quyết; 

chỉ đạo, điều hành các hoạt động của đại hội. 
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- Điều hành, quán triệt, tổ chức thực hiện việc bầu cử theo quy định của 

Điều lệ Đảng và hướng dẫn của cấp ủy cấp trên; giải đáp những ý kiến của đại 

biểu về nhân sự trong quá trình chuẩn bị bầu cử.  

3- Đoàn Thƣ ký đại hội 

- Quản lý và phát hành tài liệu, ấn phẩm của đại hội theo chỉ đạo của Đoàn 

Chủ tịch. Thu nhận, bảo quản và gửi đến cấp ủy khóa mới đầy đủ hồ sơ, tài liệu, 

ấn phẩm của đại hội. 

- Ghi biên bản tổng hợp ý kiến thảo luận, dự thảo các văn bản kết luận, 

nghị quyết của đại hội. 

- Giúp Đoàn Chủ tịch tổng hợp kết quả ứng cử, đề cử phục vụ cho việc lập 

danh sách bầu cử trước khi đại hội bầu Ban Kiểm phiếu. 

4- Ban kiểm phiếu 

- Hướng dẫn cách bỏ phiếu, kiểm tra, niêm phong thùng phiếu, phát phiếu 

trực tiếp cho đại biểu, kiểm số phiếu phát ra và thu về báo cáo đại hội, tổ chức 

kiểm phiếu. 

- Xem xét và kết luận về các phiếu không hợp lệ và những ý kiến khiếu nại 

về việc bầu cử trong đại hội. 

- Lập biên bản kiểm phiếu báo cáo với Đoàn Chủ tịch và công bố kết quả 

bầu cử; ký vào biên bản bầu cử, niêm phong phiếu bầu và chuyển cho Đoàn Chủ 

tịch đại hội để bàn giao cho cấp ủy khóa mới lưu trữ theo quy định. 

III- TRÁCH NHIỆM, QUYỀN HẠN CỦA ĐẢNG VIÊN 

1- Đảng viên dự Đại hội nêu cao ý thức trách nhiệm, tập trung trí tuệ tham 

gia ý kiến, thảo luận, biểu quyết thông qua các quyết định của đại hội; bầu cử 

theo quy chế bầu cử; tham gia các hoạt động của đại hội theo sự điều hành của 

Đoàn Chủ tịch. 

2- Đảng viên dự Đại hội có trách nhiệm giữ gìn bảo quản tài liệu do Ban 

Tổ chức đại hội phát hành, không được tuyên truyền, phát tán các tài liệu không 

đúng quy định, không do Ban tổ chức đại hội phát hành, không sao chép hoặc 

đưa ra ngoài những tài liệu của đại hội khi chưa có chủ trương công khai của 

Đoàn Chủ tịch Đại hội. 
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IV. CHẾ ĐỘ THÔNG TIN VÀ PHÁT BIỂU TRONG ĐẠI HỘI 

1. Phát biểu ý kiến tại hội trƣờng 

- Các ý kiến tham luận tại hội trường phải chuẩn bị bằng văn bản, đăng ký 

trước (qua Đoàn Thư ký) và được sự nhất trí của Đoàn Chủ tịch. Mỗi đại biểu có 

thể phát biểu nhiều lần nhưng thời gian mỗi lần không quá 5 phút. 

- Khi cần phát biểu ý kiến, đảng viên ngồi tại chỗ giơ tay và chỉ được phát 

biểu khi Đoàn Chủ tịch cho phép. 

2- Chế độ thông tin và lƣu hành tài liệu của Đại hội 

Các thông tin, tài liệu của đại hội thực hiện theo chế độ sử dụng và lưu 

hành nội bộ. Việc đưa tin và diễn biến về kết quả đại hội trên hệ thống thông tin 

do Đoàn Chủ tịch chỉ đạo.  

V- VỀ BẦU CỬ 

Đoàn Chủ tịch đại hội lãnh đạo công tác bầu cử theo quy định của Điều lệ 

Đảng và Quy chế bầu cử trong Đảng. 

VI.-  HIỆU LỰC CỦA QUY CHẾ 

Quy chế này có hiệu lực trong suốt thời gian Đại hội. Các tổ chức và cá 

nhân có liên quan có trách nhiệm thực hiện nghiêm túc, nếu vi phạm, tu  theo 

mức độ để xem xét, xử lý theo quy định./. 

 T/M ĐOÀN CHỦ TỊCH ĐẠI HỘI 
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ĐẢNG ỦY CÁC CƠ QUAN ĐẢNG TỈNH 

CHI BỘ LIÊN HIỆP CÁC HỘI KH&KT 

* 
Số:     -BC/CB 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

 
 

Thái Bình, ngày     tháng  4  năm 2025 

 

 

 

 

  

BÁO CÁO CHÍNH TRỊ  

của Chi bộ Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh  

lần thứ VI, nhiệm kỳ 2025 –2030 

* 

Thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII, Nghị quyết 

Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX, Nghị quyết Đại hội Đảng ủy Khối; bám sát 

mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp Nghị quyết Đại hội Chi bộ đã đề ra, nhiệm k  

qua, mặc dù hoạt động triển khai nghiên cứu khoa học, áp dụng tiến bộ khoa học 

kỹ thuật, công nghệ còn gặp nhiều khó khăn, song bám sát định hướng phát triển 

kinh tế - xã hội của tỉnh, với tinh thần đoàn kết và quyết tâm cao, vượt lên 

những khó khăn thách thức, tập trung khắc phục hạn chế, khuyết điểm theo tinh 

thần Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII, XIII) gắn với nâng cao chất lượng học 

tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Chi bộ Liên hiệp 

các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh (sau đây viết tắt là Chi bộ Liên hiệp Hội) đã 

hoàn thành nhiệm vụ chính trị và mục tiêu đề ra, góp phần quan trọng thực hiện 

thắng lợi nghị quyết đại hội đảng bộ các cấp. 

Đại hội Chi bộ Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh lần thứ VI, 

nhiệm k  2025 - 2030 kiểm điểm, đánh giá 05 năm thực hiện Nghị quyết Đại hội 

Chi bộ nhiệm k  2020-2025; đề ra phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ và các 

giải pháp chủ yếu của Chi bộ lần thứ VI, nhiệm k  2025-2030 như sau. 

Phần thứ nhất 

ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI 

LẦN THỨ V, NHIỆM KỲ 2025-2030 

 1. Công tác xây dựng đảng 

1.1. Công tác chính trị tư tưởng 

Chi bộ Liên hiệp Hội đã tổ chức nghiêm túc, có hiệu quả việc học tập, 

quán triệt và triển khai thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước; xây dựng và triển khai thực hiện hiệu quả các chương 

trình hành động thực hiện các nghị quyết, kết luận của Trung ương, của tỉnh và 

Đảng bộ Khối; Tổ chức tốt hoạt động tuyên truyền về các ngày lễ lớn; Đẩy 

mạnh phong trào thi đua nhằm phát huy truyền thống yêu nước, từ đó xây dựng 

tinh thần đoàn kết, hợp tác, giúp đỡ lẫn nhau hoàn thành nhiệm vụ. Chi bộ đã tập 

DỰ THẢO 
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trung đổi mới nội dung, phương pháp, nâng cao chất lượng giáo dục chính trị tư 

tưởng, đồng thời lồng ghép giá trị truyền thống cách mạng của quê hương Thái 

Bình trong sinh hoạt chi bộ định k . Hoạt động này đã góp phần bồi đắp lòng 

yêu nước, tự lực, tự cường; kiên định lý tưởng độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã 

hội, bồi đắp đạo đức cách mạng, ý thức chấp hành pháp luật, sống có văn hoá, vì 

cộng đồng trong cán bộ, đảng viên. Vai trò, trách nhiệm nêu gương của người 

đứng đầu được phát huy. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Chi ủy trong quán triệt 

Điều lệ Đảng và quy định, hướng dẫn thi hành Điều lệ Đảng được quan tâm, 

triển khai. Hàng năm, 100% đảng viên trong chi bộ đều tham gia các hội nghị, 

lớp tập huấn do Ban thường vụ Đảng ủy Khối tổ chức 

1.2. Công tác tổ chức xây dựng đảng 

Với nhận thức sâu sắc về vai trò của công tác xây dựng Đảng, xác định 

đây là một nhiệm vụ đặc biệt quan trọng, Chi bộ đã thường xuyên quán triệt tới 

toàn thể đảng viên nhận thức về Đảng trên các phương diện: chính trị, tư tưởng, 

đạo đức. Kết quả, 100% đảng viên Chi bộ đều kiên định những nguyên tắc trong 

đường lối đổi mới và trong công tác xây dựng Đảng. Chi bộ thường xuyên tuyên 

truyền, thực hiện có hiệu quả chủ trương, nghị quyết của Đảng; xác định rõ trách 

nhiệm nêu gương và chuẩn mực đạo đức của tập thể, cá nhân, nhất là người 

đứng đầu trong các hoạt động. Chi bộ đã nghiêm túc chỉ đạo, tổ chức thực hiện 

tự phê bình và phê bình theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 khoá XI, khoá 

XII. Chi bộ luôn xác định rõ nền tảng tư tưởng của Đảng, coi việc nghiêm túc 

thực hiện Điều lệ Đảng là kim chỉ nam trong mọi hoạt động của đơn vị. Việc 

đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo 

Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị được Chi bộ xác định là nhiệm vụ quan 

trọng, thường xuyên quán triệt tới từng cán bộ, đảng viên. 100% đảng viên luôn 

có ý thức tự soi, tự sửa, tự điều chỉnh hành vi, tích cực rèn luyện đạo đức, lối 

sống, tác phong công tác. Nhìn chung, đội ngũ cán bộ, đảng viên trong Chi bộ 

luôn đề cao tinh thần trách nhiệm, giữ gìn phẩm chất, đạo đức, lối sống; gương 

mẫu đi đầu, tận tụy với công việc, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. Chi bộ 

không có đảng viên vi phạm, suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống. 

Chi ủy đã tiến hành kiện toàn bổ sung cấp ủy 02 đ/c (do các đồng chí cấp 

ủy khóa cũ chuyển công tác), bầu bổ sung Ủy ban kiểm tra, đảm bảo cơ cấu tổ 

chức và số lượng cấp ủy. Giới thiệu 01 quần chúng tích cực tham gia lớp bồi 

dưỡng kết nạp Đảng; đã tổ chức kết nạp đảng cho 01 đồng chí; chuyển Đảng 

chính thức cho 01 đảng viên dự bị; tiếp nhận 03 đảng viên về công tác tại Cơ 

quan Liên hiệp Hội, chuyển sinh hoạt Đảng cho 03 đồng chí chuyển công tác. 

100% đảng viên được giới thiệu về sinh hoạt nơi cư trú. Hàng năm, tỷ lệ đảng 

viên đủ tư cách hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao đạt 100%, trong đó có 15% 

đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Chi bộ đã chọn cử và tạo điều kiện cho 

04 cán bộ, đảng viên đi học các lớp đào tạo, bồi dưỡng (cao cấp lí luân chính trị, 

trung cấp lý luận chính trị; đào tạo Thạc sỹ..). Công tác bảo vệ chính trị nội bộ 

luôn được tăng cường; duy trì thường xuyên công tác chỉ đạo nắm tình hình, 

không để xảy ra mất đoàn kết, khiếu nại, tố cáo 
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1.3. Công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng 

Bám sát Điều lệ Đảng, Chi bộ đã lãnh đạo, chỉ đạo việc kiện toàn tổ chức, 

bổ sung, hoàn thiện các văn bản, các quy định về công tác kiểm tra của cấp uỷ 

và bầu uỷ ban kiểm tra để thực hiện. Hàng năm, Chi bộ xây dựng kế hoạch kiểm 

tra, giám sát; chỉ đạo việc xây dựng chương trình kiểm tra giám sát. Trong 

nhiệm k , Chi bộ đã thực hiện 15 cuộc kiểm tra, giám sát về chấp hành Điều lệ 

Đảng; thực hiện quy chế quản lý đảng viên, quyền và nghĩa vụ của đảng viên... 

Công tác kiểm tra, giám sát được thực hiện theo hướng siết chặt kỷ luật, kỷ 

cương. Nội dung kiểm tra có trọng tâm, trọng điểm, bám sát nhiệm vụ chính trị 

và công tác xây dựng Đảng, chú trọng chất lượng, hiệu lực, hiệu quả công tác 

kiểm tra, giám sát, tập trung vào việc thực hiện các nghị quyết về xây dựng, 

chỉnh đốn Đảng, gắn với việc đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh; công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng 

phí. Kết quả kiểm tra cho thấy, không có đảng viên vi phạm các nguyên tắc và 

điều lệ Đảng, 100% đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ và các nội dung theo yêu 

cầu. Việc thực hiện các quy định trong Điều lệ Đảng về kiểm tra, giám sát đã 

góp phần để tổ chức đảng và đảng viên chấp hành nghiêm Cương lĩnh chính trị, 

Điều lệ Đảng, nghị quyết, chỉ thị, quy định, quy chế của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước; xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh, nâng cao năng lực 

lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và đảng viên. Qua đó, nâng cao hiệu 

lực thi hành Điều lệ Đảng và các quy định, hướng dẫn thi hành Điều lệ Đảng 

1.4. Lãnh đạo xây dựng cơ quan, đơn vị và các tổ chức đoàn thể  

a. Lãnh đạo xây dựng cơ quan, đơn vị 

Với chức năng vận động, tập hợp đội ngũ trí thức trong toàn tỉnh, những 

năm qua, Chi bộ luôn quán triệt sâu sắc quan điểm Đảng lãnh đạo Nhà nước, 

Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội bằng Cương lĩnh chính trị, 

chiến lược, các định hướng về chính sách và chủ trương lớn; bằng công tác tư 

tưởng, tổ chức, cán bộ và kiểm tra, giám sát; nghiêm túc phát huy vai trò của 

người đứng đầu trong việc thực hiện các quy định theo Điều lệ Đảng. Chi ủy đã 

chỉ đạo quán triệt thực hiện nghiêm các quy chế, quy định nội bộ; tăng cường 

công tác phòng chống tham nhũng, tệ nạn xã hội; thực hành tiết kiệm, chống 

lãng phí; bảo vệ chính trị nội bộ; quản lý, công khai tài chính, tài sản cơ quan 

theo quy định; củng cố, kiện toàn, sắp xếp tinh gọn tổ chức bộ máy, luân 

chuyển, điều động, đào tạo, đánh giá, quy hoạch cán bộ đảm bảo theo quy định. 

b. Lãnh đạo các đoàn thể quần chúng  

Chi bộ đã chỉ đạo Công đoàn Đại hội nhiệm k , bầu Ban chấp hành mới, 

thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ được giao. Công đoàn và Ban nữ công cơ 

quan đã phát huy tốt vai trò nòng cốt trong các hoạt động văn hoá, thể thao, hiến 

máu nhân đạo, lao động tình nguyện, chung tay xây dựng cơ quan xanh, sạch, 

đẹp; phối hợp giới thiệu đoàn viên ưu tú để bồi dưỡng, phát triển đảng; tổ chức 

gặp mặt khen thưởng các cháu đạt thành tích cao trong năm học; vận động cán 

bộ tích cực học tập nâng cao trình độ chuyên môn, năng lực công tác. Công 

đoàn cơ quan phát huy tốt vai trò chăm lo đời sống vật chất, tinh thần và bảo vệ 
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quyền lợi của đoàn viên; vận động đoàn viên tích cực hưởng ứng các phong trào 

thi đua yêu nước, hoạt động tình nghĩa, nhân đạo. Hoạt động của Công đoàn và 

Ban nữ công cơ quan hàng năm luôn được cấp trên đánh giá và ghi nhận. 

2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị 

Chi bộ Liên hiệp Hội hiện có 11 đảng viên. Nhiệm vụ chính trị của Chi bộ 

là lãnh đạo cán bộ, đảng viên cơ quan Liên hiệp Hội thực hiện chức năng vận 

động, tập hợp, đoàn kết đội ngũ trí thức; điều hòa hoạt động phối hợp giữa các 

hội thành viên, là đầu mối giữa các hội thành viên với các cơ quan Đảng, Nhà 

nước, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức khác nhằm góp phần thực hiện 

thắng lợi các mục tiêu kinh tế xã hội của tỉnh. Nhiệm k  qua, Chi bộ đã thực 

hiện tốt việc lãnh đạo, chỉ đạo cơ quan Liên hiệp Hội triển khai có hiệu quả 

nhiều hoạt động. Thực hiện Nghị quyết số 45-NQ/TW ngày 24/11/2023 của Ban 

Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII “về tiếp tục xây dựng và phát huy vai 

trò của đội ngũ trí thức đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước nhanh và bền vững 

trong giai đoạn mới”; Nghị quyết số 107/NQ-CP ngày 09/7/2024 của Chính phủ 

ban hành Chương trình hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 45-

NQ/TW; Nghị định số 126/2024/NĐ-CP ngày 08/10/2024 của Chính phủ Quy 

định về tổ chức, hoạt động và quản lý hội; Liên hiệp Hội đã phối hợp với Sở 

Khoa học và công nghệ và các sở, ngành liên quan tham mưu Chương trình 

hành động số 31-CTr/TU ngày 17/4/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về thực 

hiện Nghị quyết số 45-NQ/TW, Kế hoạch số 93/KH-UBND tỉnh ngày 24/5/2024 

của Ủy ban nhân dân tỉnh thực hiện Chương trình hành động số 31-CTr/TU của 

Tỉnh ủy; Kế hoạch số 131/KH-UBND tỉnh ngày 07/8/2024 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh thực hiện Nghị quyết số 107/NQ-CP. Phối hợp với các sở, ngành tham mưu 

Quy chế xét tặng Giải thưởng Lê Quý Đôn tỉnh Thái Bình và nhiều văn bản 

quan trọng khác liên quan đến hoạt động của tổ chức Hội, trong đó đáng chú ý là 

việc chỉ đạo cơ quan Liên hiệp Hội ký kết chương trình phối hợp với các sở, 

ban, ngành, trường đại học trên địa bàn tỉnh1, lãnh đạo thực hiện hoàn thành xuất 

sắc nhiệm vụ chính trị được giao trên nhiều lĩnh vực, cụ thể như sau:  

2.1. Củng cố và phát triển tổ chức 

Thực hiện ý kiến chỉ đạo của Đảng ủy cấp trên, Chi bộ đã kiện toàn cấp ủy, 

các chức danh Phó chủ tịch, Ban Thường vụ, Ban Chấp hành khuyết, thiếu. Đồng 

thời chỉ đạo việc xây dựng, phê duyệt Đề án vị trí việc làm của Liên hiệp Hội; ban 

hành kế hoạch luân chuyển, điều động, chuyển đổi vị trí công tác đối với viên 

chức Liên hiệp Hội. Trên cơ sở đó, Chi ủy đã chỉ đạo việc thực hiện điều động, 

chuyển đổi vị trí việc làm giữa chức danh Chánh Văn phòng và Trưởng ban Khoa 

học công nghệ và tư vấn phản biện; rà soát điều chỉnh, bổ sung quy hoạch các 

chức danh lãnh đạo, quản lý nhiệm k  2020-2025, 2025-2030.  

Phối hợp với Đảng đoàn Liên hiệp Hội chỉ đạo tổ chức các buổi làm việc 

giữa Đảng đoàn với các huyện ủy, thành ủy. Làm tốt công tác vận động, thu hút, 

tập hợp, đoàn kết trí thức nhằm nâng cao nhận thức về vị trí, vai trò, tầm quan 

trọng của đội ngũ trí thức, hội trí thức trong sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội; 
                                                           
1
 Trường Đại học Thái Bình, Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh 
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củng cố, tăng cường mối quan hệ đoàn kết, gắn bó trong công tác giữa Liên hiệp 

hội với các huyện, thành ủy trên địa bàn tỉnh. 

2.2 Công tác tập hợp, đoàn kết, vận động trí thức  

Thực hiện chức năng tập hợp đội ngũ trí thức phát huy tiềm năng trí tuệ 

đóng góp tích cực vào sự nghiệp phát triển kinh tế xã hội, nhiệm k  qua, Liên 

hiệp Hội đã kết nạp thêm 09 hội thành viên2 nâng tổng số Hội thành viên và 

Trung tâm trực thuộc của Liên hiệp Hội lên 32 hội với trên 170 nghìn hội viên 

hoạt động trên tất cả các lĩnh vực kinh tế, xã hội, an ninh, văn hóa, quốc phòng, 

y tế, giáo dục và đào tạo...  

Để công tác tập hợp đội ngũ trí thức ngày càng đi vào chiều sâu, Liên hiệp 

Hội đã đẩy mạnh hoạt động phối hợp với các sở, ban, ngành, các Hội Thành 

viên và trung ương Hội; thu hút, động viên, khuyến khích trí thức người Thái 

Bình ở trong và ngoài tỉnh, nhất là trí thức có trình độ chuyên môn cao tham gia 

xây dựng tổ chức Hội. Nhiệm k  qua, thông qua hội nghị đại biểu trí thức, Liên 

hiệp Hội đã tôn vinh, chúc mừng trên 700 tân Tiến sỹ, thạc sỹ, BSCKII tốt 

nghiệp qua các năm; thăm và tặng quà trên 50 trí thức khoa học công nghệ tiêu 

biểu nhân dịp đầu xuân mới; động viên, khích lệ nhiều gương trí thức có thành 

tích nổi bật nhân ngày khoa học công nghệ Việt Nam (18/5)...; hàng chục hội 

thảo, hội thảo khoa học với nội dung thiết thực đáp ứng nhu cầu thực tiễn được 

tổ chức đã góp phần thu hút, tập hợp trí thức tâm huyết đóng góp ý kiến xây 

dựng quê hương; Liên tiếp 03 k  Hội thi Sáng tạo Khoa học công nghệ và kỹ 

thuật được tổ chức thu hút trên 600 công trình, giải pháp của hàng trăm tác giả 

đã góp phần đưa các nghiên cứu, ứng dụng khoa học công nghệ, kỹ thuật vào 

sản xuất, đời sống,... 

2.3. Hoạt động tuyên truyền, phổ biến kiến thức, nghiên cứu khoa học 

và chuyển giao công nghệ 

Năm năm qua, Chi bộ đã chỉ đạo cơ quan Liên hiệp Hội thực hiện hàng 

trăm
3
 hội nghị tuyên truyền, phổ biến kiến thức về các tiến bộ khoa học - kỹ 

thuật và công nghệ mới, tập trung vào các nội dung như: xử lý rác thải tại 

nguồn, bảo vệ môi trường, ứng phó biến đổi khí hậu, chăm sóc sức khỏe nhân 

dân…; hướng dẫn phong trào quần chúng tiến quân vào khoa học - công nghệ, 

xây dựng các mô hình ứng dụng khoa học công nghệ vào sản xuất và đời sống...; 

Tổ chức các buổi thăm quan, trao đổi học tập kinh nghiệm sản xuất kinh doanh 

tại những mô hình tiên tiến cho hàng ngàn lượt hội viên, góp phần đẩy mạnh 

công tác nghiên cứu, ứng dụng khoa học công nghệ, xây dựng nông thôn mới, 

phục vụ các chương trình phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh. 

Để tăng cường hiệu quả của công tác tuyên truyền, Liên hiệp Hội đã chủ 

động xuất bản 20 số bản tin Khoa học và Kỹ thuật Thái Bình với số lượng 
                                                           
2
 Chi hội KHKT các trường: Đại học Thái Bình, Cao đẳng Văn hóa Nghệ thuật, Cao đẳng Sư phạm Thái Bình, 

Cao đẳng Nghề, Cao đẳng Y tế; Chi hội KHKT các công ty: SXKD Đại Nghĩa, CP Hương Sen Comfor; Hội Bảo 

vệ thiên nhiên và Môi trường 
3
 100 lớp tập huấn theo chương trình PBKT, 30 lớp tập huấn theo  chương trình NTM, 30 lớp tập huấn theo 

chương trình khuyến nông, 30 lớp tập huấn theo chương trình môi trường … 
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10.000 quyển tập trung vào nội dung phổ biến kiến thức, tiến bộ khoa học kỹ 

thuật mới vào sản xuất, ứng dụng đổi mới sáng tạo nâng cao hiệu quả sản xuất 

của các mô hình...; tập trung đăng tải tin bài với nội dung phong phú trên trang 

website của Liên hiệp Hội và các hội thành viên. 

 2.4. Công tác tƣ vấn, phản biện và giám định xã hội 

Nhận thức được tầm quan trọng của công tác tư vấn phản biện và giám 

định xã hội, trên cơ sở Quyết định số 898/QĐ-UBND, ngày 15 tháng 4 năm 

2016 của UBND tỉnh quy định về hoạt động tư vấn, phản biện và giám định xã 

hội, Chi bộ đã chỉ đạo cơ quan Liên hiệp Hội thực hiện tốt nhiệm vụ tư vấn, 

phản biện đối với các chương trình, đề án quan trọng của tỉnh. Trong nhiệm k  

đã thực hiện được 17 đề án và 13 hội thảo tư vấn, phản biện. Dự thảo Đề án do 

Liên hiệp Hội tổ chức tư vấn phản biện đều được các đơn vị xây dựng dự thảo 

đánh giá cao, ghi nhận, bổ sung hoàn thiện như Đề án “Quy hoạch tài nguyên 

nước tỉnh Thái Bình đến năm 2025, tầm nhìn đến năm 2035” của Sở Tài nguyên 

và môi trường, đề án “Phát triển mạng lưới cơ sở giáo dục nghề nghiệp nhằm 

nâng cao chất lượng đào tạo nghề nghiệp tỉnh Thái Bình, giai đoạn 2017 – 2020” 

của Sở Lao động Thương binh và Xã hội; “Đề án phát triển đàn trâu, bò thịt 

thương phẩm theo chuỗi liên kết trên địa bàn tỉnh Thái Bình giai đoạn 2019- 

2025 và những năm tiếp theo”; Hội thảo góp ý dự thảo Luật Việc làm (sửa đổi); 

Đề xuất giải pháp Bảo tồn nguồn gen cây thuốc nam tỉnh Thái Bình; góp ý Dự 

thảo Thông tư hướng dẫn quản lý chương trình phát triển thị trường khoa học và 

công nghệ quốc gia đến năm 2030... Bên cạnh đó, Liên hiệp Hội còn tổ chức 

hàng loạt các hội thảo khoa học nhằm tập hợp đề xuất của trí thức các ngành giải 

quyết những tồn tại, khó khăn phát sinh trong thực tiễn như Hội thảo: “Cơ hội, 

thách thức và giải pháp phát triển bền vững ngành chăn nuôi tỉnh Thái Bình”; 

“Tác hại của việc sử dụng chất tạo nạc trong chăn nuôi”; Giải pháp cải thiện môi 

trường đầu tư kinh doanh tỉnh Thái Bình... Tổ chức các tọa đàm: Vai trò của trí 

thức Thái Bình trong cuộc cách mạng Công nghiệp 4.0; cơ chế, chính sách đào 

tạo bồi dưỡng cán bộ;… Trên cơ sở hiệu quả của hoạt động tư vấn, phản biện, vai 

trò của đội ngũ trí thức nói chung và Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh 

nói riêng ngày càng được khẳng định. 

  2.5. Công tác tổ chức Hội thi, Cuộc thi và tôn vinh trí thức 

Nhằm tập hợp, vận động, thu hút trí thức tham gia các phong trào thi đua 

sáng tạo, Chi bộ đã chỉ đạo cơ quan Liên hiệp Hội phối hợp với các cơ quan 

đồng tổ chức như: Sở Khoa học và Công nghệ, Sở Giáo dục và Đào tạo, Liên 

đoàn Lao động tỉnh, Tỉnh đoàn thanh niên tổ chức thành công 02 k  Hội thi 

Sáng tạo khoa học - Công nghệ và Kỹ thuật tỉnh Thái Bình; 02 k  Cuộc thi Sáng 

tạo thanh, thiếu niên và nhi đồng tỉnh
4
. 

                                                           
4
 Qua 02 k  Hội thi đã thu hút 496 công trình, giải pháp tham gia dự thi. Trong đó có 08 giải Nhất, 24 giải Nhì,  

35 giải Ba và 47 giải Khuyến khích. 02 k  Cuộc thi đã thu hút 406 sản phẩm, mô hình tham gia dự thi. Trong đó 

có02 giải đặc biệt, 07 giải Nhất, 20 giải Nhì, 30 giải Ba và 40 giải Khuyến khích 
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 Hàng năm, nhân dịp ngày Tết cổ truyền và chào mừng Ngày Khoa học và 

Công nghệ Việt Nam 18/5, Liên hiệp Hội đã tham mưu mời lãnh đạo tỉnh thăm, 

tặng quà các trí thức tiêu biểu có nhiều thành tích trong nghiên cứu khoa học 

đóng góp tích cực vào sự phát triển kinh tế, xã hội của tỉnh;Tổ chức Hội nghị 

gặp mặt trí thức thường niên, nhiệm k  qua đã biểu dương và chúc mừng gần 

1000 đại biểu trí thức là tân phó giáo sư, Tiến sĩ, Thạc sĩ, BSCKII có thành tích 

xuất sắc trong học tập và nghiên cứu khoa học. Chi bộ còn tập trung chỉ đạo cơ 

quan Liên hiệp Hội tham mưu, đề xuất Ủy ban nhân dân tỉnh khen thưởng kịp 

thời cho các tác giả đoạt giải Hội thi Sáng tạo Kỹ thuật toàn quốc và Giải thưởng 

Vifotec... Các hoạt động trên đã góp phần không nhỏ kịp thời động viên, khích 

lệ, phát huy phong trào học tập, nghiên cứu, lao động sáng tạo và cống hiến của 

đội ngũ trí thức đối với sự phát triển kinh tế xã hội của tỉnh nhà. 

2.6. Thực hiện vai trò thành viên MTTQ Việt Nam 

Nhằm phát huy vai trò thành viên của Mặt Trận Tổ Quốc Việt Nam tỉnh 

Thái Bình, Chi bộ đã chỉ đạo Liên hiệp Hội tích cực phát huy vai trò là tổ chức 

vận động, đoàn kết, tập hợp đội ngũ trí thức, động viên đội ngũ trí thức thực 

hiện tốt đường lối chính sách của Đảng, Nhà nước; thực hiện tốt công tác chính 

trị tư tưởng; quán triệt, triển khai thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của 

Đảng; nghiêm túc thực hiện việc học tập triển khai các nghị quyết theo sự chỉ 

đạo của Tỉnh ủy, cấp ủy cấp trên dưới hình thức trực tuyến và trực tiếp, đồng 

thời thường xuyên lồng ghép việc tổ chức học tập, quán triệt các Chỉ thị, Nghị 

quyết và các văn bản của cấp trên, tuyên truyền kết quả phát triển kinh tế xã hội 

của đất nước, của tỉnh trong các k  sinh hoạt tư tưởng hàng tháng. Chi bộ 

thường xuyên thực hiện nghiêm túc hoạt động sinh hoạt định k , sinh hoạt 

chuyên đề theo quy định. Trong sinh hoạt chi bộ, chú trọng triển khai các 

chuyên đề về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, 

công tác nắm bắt tư tưởng chính trị của cán bộ, hội viên, dư luận xã hội quan 

tâm. Qua đó, đẩy mạnh việc tu dưỡng, rèn luyện, nâng cao đạo đức cách mạng 

của cán bộ đảng viên, hội viên, ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng 

chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” 

trong hệ thống Liên hiệp Hội.  

Chỉ đạo Công đoàn cơ quan thường xuyên tuyên truyền, vận động đoàn 

viên và người lao động thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng; chính sách, 

pháp luật của Nhà nước, nghĩa vụ của công dân; các chủ trương, nghị quyết của 

Công đoàn; đại diện, chăm lo và bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của 

đoàn viên; chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho người lao động như thăm 

hỏi, động viên giúp đỡ cán bộ công chức, viên chức khi đau ốm..; động viên bố 

mẹ cán bộ công chức, viên chức nhân dịp đón xuân mới; tặng quà các cháu 

chăm ngoan, học giỏi nhân các ngày lễ, đầu năm học mới. 

 III. Đánh giá tổng quát về công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, 

tổ chức đảng nhiệm kỳ 2025 - 2030 

1. Ƣu điểm 
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Chi bộ  Liên hiệp các Hội Khoa học và Kỹ thuật tỉnh đã có sự cố gắng nỗ 

lực, nêu cao truyền thống đoàn kết thống nhất, phát huy dân chủ, sáng tạo đổi 

mới, vượt qua khó khăn thách thức tập trung lãnh đạo chỉ đạo thực hiện thắng 

lợi toàn diện các nhiệm vụ chính trị, công tác xây dựng đảng, cơ quan, đoàn thể; 

đẩy mạnh các phong trào thi đua, đạt được nhiều thành tích quan trọng, các chỉ 

tiêu Nghị quyết Đại hội Chi bộ nhiệm k  2020 - 2025 đều đạt. Nhiệm vụ chính 

trị của hệ thống Liên hiệp Hội hoàn thành tốt, góp phần nâng cao vai trò vị thế 

của tổ chức. Từ những thành tích trên, Liên hiệp Hội tỉnh đã nhận được nhiều 

danh hiệu khen thưởng do các cấp các ngành trao tặng
5
. Chi bộ liên tục đạt danh 

hiệu Chi bộ trong sạch vững mạnh qua các năm. Nhiều cá nhân được tặng Bằng 

khen của Thủ tướng Chính phủ, Uỷ ban nhân dân tỉnh, Liên hiệp các Hội Khoa 

học và Kỹ thuật Việt Nam và nhiều hình thức khen thưởng cao quý khác. 

2. Hạn chế 

a. Trong công tác xây dựng đảng 

Việc chỉ đạo thực hiện chương trình hành động của Chi bộ còn một số nội 

dung chưa đạt kết quả cao. Nội dung và chất lượng sinh hoạt đảng định k  hàng 

tháng tại chi bộ vẫn còn nhiều nội dung công tác chuyên môn; vai trò lãnh đạo, 

giáo dục, tính chiến đấu và thực hiện tự phê bình và phê bình đôi khi còn chưa 

thực sự quyết liệt.  

Việc tổ chức học tập, nghiên cứu, quán triệt các Chỉ thị, nghị quyết, văn 

bản mới cho hội thành viên của Liên hiệp Hội còn gặp nhiều khó khăn do nguồn 

kinh phí dành cho hoạt động ít, hạn chế. 

b. Trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị 

Chi bộ đã có nhiều giải pháp trong việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm 

vụ chuyên môn. Tuy nhiên, nhiệm k  qua kết quả đạt được chưa tương xứng với 

tiềm năng của đội ngũ trí thức tỉnh. Chưa phát huy được hết sức mạnh trí tuệ của 

đội ngũ trí thức trong nghiên cứu, ứng dụng, chuyển giao, phổ biến kiến thức 

khoa học - công nghệ và kỹ thuật vào thực tiễn đời sống, sản xuất; công tác tư 

vấn, phản biện và giám định xã hội, một trong những chức năng, nhiệm vụ trọng 

tâm của Liên hiệp Hội nhưng chưa thực sự có cơ chế ràng buộc nên việc triển 

khai còn nhiều khó khăn. 

3. Nguyên nhân  

a. Nguyên nhân khách quan 

Một số cơ chế, chính sách về hoạt động của Liên hiệp Hội chưa thống 

nhất từ Trung ương đến địa phương, thiếu đồng bộ, chưa phù hợp với thực tiễn 

nên việc áp dụng còn gặp nhiều khó khăn và chưa tạo được động lực để đội ngũ 

cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong hệ thống Liên hiệp Hội và 

đội ngũ trí thức toàn tỉnh chuyên tâm công tác. 

                                                           
5
 Năm 2023, 01 cá nhân, 01 tập thể nhận Bằng khen của Ủy ban nhân dân tỉnh; Năm 2024, 01 cá nhân nhận 

Huân Chương lao động hạng ba, 01 cá nhân nhận Bằng khen của  Thủ tướng Chính phủ. 
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Sự phối hợp giữa Liên hiệp Hội và cấp ủy, chính quyền các cấp, các 

ngành chức năng trong việc xử lý, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong công tác 

vận động trí thức, công tác tư vấn phản biện và triển khai các hoạt động nghiên 

cứu, ứng dụng khoa học - công nghệ chưa cao nên hoạt động khoa học - công 

nghệ trên địa bàn tỉnh chưa thực sự hiệu quả. 

b. Nguyên nhân chủ quan 

Công tác kiểm tra, đôn đốc, giám sát thực hiện các nội dung công tác của 

Chi uỷ đôi khi chưa đảm bảo đúng thời gian quy định. Một số đảng viên chưa 

phát huy tích cực vai trò gương mẫu trong thực hiện chức trách nhiệm vụ 

Chi bộ nhỏ, số lượng đảng viên ít, công việc chuyên môn nhiều, thời gian 

dành cho công tác đảng còn hạn chế, do vậy đã ảnh hưởng đến chất lượng, hiệu 

quả công tác Đảng. 

4. Bài học kinh nghiệm 

Một là: Quán triệt và thực hiện tốt phương châm “Thực hiện nhiệm vụ 

chính trị là trung tâm, xây dựng chỉnh đốn Đảng là then chốt” phải gắn kết chặt 

chẽ công tác xây dựng Đảng với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị, công tác 

chuyên môn.  

Hai là: Giữ vững đoàn kết, phát huy vai trò lãnh đạo của tập thể cấp ủy, 

lãnh đạo cơ quan và người đứng đầu; đề cao dân chủ, thường xuyên thực hiện tự 

phê bình và phê bình với tinh thần trung thực, thẳng thắn, xây dựng nhất là trong 

các k  sinh hoạt định k  hàng tháng; thực hiện tốt nguyên tắc tập thể lãnh đạo cá 

nhân phụ trách, lắng nghe ý kiến của cán bộ, đảng viên, tạo sức mạnh thống nhất 

trong toàn chi bộ, cơ quan. 

Ba là: Tích cực đổi mới sáng tạo, có quyết tâm cao và quyết liệt trong 

lãnh đạo, chỉ đạo, đề ra và tổ chức thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phù 

hợp với thực tiễn; Chăm lo xây dựng, rèn luyện đội ngũ cán bộ, đảng viên có 

bản lĩnh chính trị, phẩm chất, trí tuệ và năng lực hoạt động thực tiễn; thực hiện 

tốt công tác cán bộ trên tất cả các khâu đánh giá, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, 

bổ nhiệm, luân chuyển, điều động và chính sách cán bộ.  

Bốn là: Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện các chỉ thị, 

nghị quyết và các chương trình công tác của Chi bộ, phối hợp chặt chẽ với các 

phòng, ban chuyên môn trong công tác kiểm tra, giám sát, góp phần nâng cao 

chất lượng sinh hoạt và sức chiến đấu của tổ chức đảng, đảng viên. 

Năm là: Tích cực chỉ đạo thực hiện hiệu quả các phong trào thi đua do các 

cấp, các ngành phát động; khen thưởng kịp thời điển hình tiên tiến tạo động lực 

thi đua trong toàn Chi bộ, cơ quan; Coi trọng công tác chỉ đạo, lãnh đạo cơ quan, 

đoàn thể; xây dựng, thực hiện tốt quy định về hoạt động của chi bộ, đơn vị. 

Phần thứ hai 

PHƢƠNG HƢỚNG, MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ VÀ CÁC GIẢI PHÁP 

CHỦ YẾU NHIỆM KỲ 2020 – 2025 

1. Phƣơng hƣớng chung 
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Tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Chi bộ, phát 

huy thành tích đã đạt được, khắc phục những tồn tại, hạn chế, phấn đấu xây 

dựng Chi bộ giữ vững danh hiệu "Chi bộ trong sạch, vững mạnh". 

Tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo tập hợp, đoàn kết đội ngũ trí thức; 

điều hòa, phối hợp hoạt động giữa các Chi hội, Hội thành viên và là đầu mối 

giữa các Hội thành viên với các cơ quan Đảng, Nhà nước, mặt trận tổ quốc và 

các tổ chức khác. 

2. Mục tiêu 

- Lãnh đạo, chỉ đạo hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị của cơ quan đảm 

bảo tiến độ, chất lượng, đáp ứng yêu cầu thực tiễn.  

- Củng cố, tăng cường sự gắn kết giữa Liên hiệp Hội với các Hội thành 

viên và Trung tâm trực thuộc. Phấn đấu kết nạp thêm các Hội thành viên mới có 

chức năng, nhiệm vụ phù hợp với quy định về Điều lệ Hội.  

- Hàng năm 90% trở lên số Đảng viên được đánh giá phân loại đủ tư cách 

hoàn thành tốt nhiệm vụ, trong đó 15% Đảng viên đủ tư cách hoàn thành xuất 

sắc nhiệm vụ; Chi bộ giữ vững danh hiệu Chi bộ trong sạch, vững mạnh; cơ 

quan đạt danh hiệu "Tập thể lao động xuất sắc", có từ 70% trở lên cán bộ đạt 

danh hiệu chiến sỹ thi đua cấp cơ sở.  

- Chỉ đạo hoạt động của Công đoàn, Ban nữ công ngày càng đổi mới, hiệu 

quả, đạt xếp loại khá trở lên 

3. Nhiệm vụ và giải pháp chủ yếu 

3.1. Công tác xây dựng Đảng 

Nâng cao năng lực, sức chiến đấu của chi bộ, tính tiền phong, gương mẫu 

của cán bộ, đảng viên; củng cố niềm tin vững chắc vào sự lãnh đạo của Đảng; 

Tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo của cấp ủy cơ sở gắn liền với đẩy mạnh học 

tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; chú trọng đến 

công tác giáo dục chính trị, tư tưởng về lý luận chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng 

Hồ Chí Minh, cương lĩnh chính trị, đường lối cách mạng của Đảng trong giai 

đoạn mới.  

Củng cố, kiện toàn tổ chức đảng đảm bảo vai trò lãnh đạo toàn diện của 

cấp ủy trong hoạt động của cơ quan, đơn vị nhằm xây dựng chi bộ trong sạch, 

vững mạnh; xác định rõ trách nhiệm, quyền hạn của tập thể, cá nhân, mối quan 

hệ giữa cấp uỷ với lãnh đạo cơ quan và đoàn thể quần chúng trong cơ quan, đơn 

vị bảo đảm sự lãnh đạo, điều hành nhịp nhàng, thống nhất. 

Thực hiện nghiêm túc chế độ sinh hoạt Chi bộ, học tập, quán triệt Nghị 

quyết; Duy trì nền nếp, đổi mới phương thức sinh hoạt chính trị, tư tưởng; tăng 

cường công tác bồi dưỡng, rèn luyện phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống, 

chống các biểu hiện suy thoái tự diễn biến, tự chuyển hóa trong tư tưởng cán bộ, 

hội viên. 100% cán bộ làm công tác hội được Liên hiệp hội và các hội thành 

viên phổ biến, quán triệt thực hiện các nghị quyết, chỉ thị của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước 
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3.2. Công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng 

Hàng năm, xây dựng và thực hiện tốt chương trình kiểm tra, giám sát và 

tổ chức thực hiện nghiêm túc chương trình theo quy định của Điều lệ Đảng và 

chỉ đạo của cấp ủy cấp trên; phát hiện kịp thời, xử lý nghiêm các vi phạm của 

đảng viên. Tập trung kiểm tra, giám sát việc chấp hành Điều lệ Đảng; việc thực 

hiện chỉ thị, nghị quyết của Đảng, việc thực hiện nghị quyết Trung ương 4 (khóa 

XII) gắn với tiếp tục đẩy mạnh việc hoc tập tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh và về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ 

lãnh đạo chủ chốt. 

3.3. Về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chuyên môn 

Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo việc triển khai Hội thi Sáng tạo Khoa học 

công nghệ và kỹ thuật, Cuộc thi Sáng tạo Thanh thiếu niên, nhi đồng tỉnh. Đẩy 

mạnh công tác tuyên truyền, ứng dụng công nghệ thông tin vào quá trình triển 

khai tổ chức Hội thi, Cuộc thi; Phối hợp với các ngành xây dựng kế hoạch, tổ 

chức Giải thưởng Lê Quý Đôn tỉnh Thái Bình  

Chỉ đạo tổ chức tốt Hội nghị gặp mặt các trí thức hàng năm nhằm đóng 

góp ý kiến, tham mưu đề xuất giải pháp với lãnh đạo tỉnh về phát triển kinh tế xã 

hội đồng thời tôn vinh trí thức khoa học công nghệ tiêu biểu trên các lĩnh vực. 

Chỉ đạo đổi mới nội dung, hình thức việc tổ chức các lớp tập huấn, tuyên 

truyền, ưu tiên triển khai các mô hình nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động phổ 

biến kiến thức trong toàn hệ thống Liên hiệp Hội. Chú trọng đổi mới ứng dụng 

thành tựu của cuộc cách mạng 4.0 để đưa hoạt động kết nối, vận động trí thức 

ngày càng đi vào chiều sâu. 

Chỉ đạo đẩy mạnh hoạt động tư vấn, phản biện và giám định xã hội của 

Liên hiệp Hội và các tổ chức thành viên; phối hợp với Sở, ban, ngành tư vấn 

phản biện các chương trình, đề án, các nhiệm vụ tư vấn phản biện của các tổ 

chức, đơn vị đề xuất, góp phần thúc đẩy kinh tế, xã hội của tỉnh phát triển. 

Chỉ đạo việc thực hiện công tác nghiên cứu, triển khai các đề tài, dự án, 

chương trình, tập trung vào các lĩnh vực như: Y tế, giáo dục, nông nghiệp, bảo 

vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu... Trong đó, chú trọng phát huy 

chuyển giao công nghệ hiện đại, công nghệ truy xuất sản phẩm, nâng cao vai trò 

của các hội, chi hội thành viên trong các hoạt động 

Chỉ đạo đẩy mạnh việc tăng cường hợp tác, mở rộng mối quan phối hợp 

với Trung ương Hội, các sở, ngành, đơn vị, hội thành viên trong toàn hệ thống 

nhằm tìm kiếm nguồn lực tổ chức thực hiện các nhiệm vụ. 

3.3. Lãnh đạo xây dựng cơ quan và tổ chức đoàn thể vững mạnh 

a. Lãnh đạo xây dựng cơ quan, đơn vị 

   Tăng cường sự phối hợp giữa Chi ủy và thường trực Liên hiệp hội, chỉ 

đạo hoàn thiện và thực hiện quy chế làm việc, xác định rõ chức năng nhiệm vụ 

của từng phòng, ban, từng cán bộ, viên chức, tạo sự thống nhất trong nhận thức 

và phát huy vai trò của mỗi tập thể, cá nhân trong xây dựng cơ quan ngày càng 
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vững mạnh. Xây dựng, kiện toàn tổ chức bộ máy, công tác quy hoạch cán bộ 

đảm bảo công khai, dân chủ, khách quan, đúng quy định; thực hiện điều động, 

luân chuyển, bổ nhiệm cán bộ lãnh đạo, quản lý đúng quy hoạch, kế hoạch và 

quy trình. Thực hiện nghiêm điều lệ Hội, nội quy, quy chế của cơ quan, xây 

dựng nội bộ đoàn kết, thống nhất; tiếp tục thực hiện tốt Luật phòng chống tham 

nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; thực hiện cải cách hành chính; xây 

dựng, giữ gìn đoàn kết nội bộ và quy định về nếp sống văn hóa nơi công sở… 

b. Lãnh đạo xây dựng tổ chức đoàn thể 

Củng cố, kiện toàn, đổi mới nội dung, phương thức hoạt động tổ chức 

Công đoàn, Ban nữ công để phát huy tinh thần trách nhiệm, dân chủ, sáng tạo 

của mỗi đoàn viên, hội viên. Duy trì thực hiện tốt công tác khuyến học, khuyến 

tài. Tạo điều kiện thuận lợi cho Công đoàn, Ban nữ công tham gia vào công tác 

giám sát và các hoạt động của cơ quan, đơn vị. 

Chỉ đạo Công đoàn Đại hội nhiệm k  đúng quy định; lãnh đạo thực hiện 

tốt tôn chỉ, mục đích đề ra; tích cực tham gia các hoạt động do cấp trên phát 

động; chăm lo đời sống vật chất, tinh thần của các đoàn viên, hội viên; thuyết 

phục, vận động đoàn viên, hội viên tích cực thực hiện nhiệm vụ công tác, góp 

phần thực hiện tốt các mục tiêu Đại hội. 

Nhiệm k  tới, bên cạnh những khó khăn, thách thức song cũng nhiều thời 

cơ, vận hội, dưới sự chỉ đạo sát sao, quyết liệt của Liên hiệp Hội Việt Nam, Tỉnh 

ủy, HĐND, UBND tỉnh, Đảng bộ các cơ quan đảng tỉnh, với sự nỗ lực và nội 

lực, Chi bộ Liên hiệp Hội tự tin để vượt qua thách thức, thực hiện khát vọng, 

vươn tới mục tiêu góp phần cùng đảng bộ các cấp, các ngành kiến tạo kỷ nguyên 

phát triển mới, kỷ nguyên vươn mình của dân tộc./. 

 

Nơi nhận: 
     - Đảng ủy các CQ đảng tỉinh (b/c); 

     - Các đ/c trong Chi ủy; 

     - Đảng viên Chi bộ; 

     - Lưu VP Chi bộ. 
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